
  



 

 

  



 

 

  

СОДЕРЖАНИЕ 

1. Область применения и место дисциплины в учебном процессе 4 

2. Нормативные ссылки  4 

3. Структура дисциплины  4 

4. Описание дисциплины  5 

5. Содержание дисциплины  6 

6. Темы семинарских занятий 8 

7. Темы практических занятий 9 

8. Темы лабораторных занятий 9 

9. Самостоятельная работа 9 

10. Индивидуальные задания 9 

11. Контрольные вопросы к промежуточной аттестации 10 

12. Образец экзаменационного билета 11 

13. Образец задания к модульному контролю 12 

14. Критерии оценивания    13 

15. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 16 

16. Рекомендованная литература  16 

17. Информационные ресурсы 17 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

1. Область применения и место дисциплины в учебном процессе: 
Знания, умения и навыки, полученные студентами в результате изучения дисциплины 

«Управление затратами» применимы на предприятиях (учреждениях, организациях) всех 

организационно-правовых форм, в любых сферах деятельности. Особо важными они 

являются для специалистов, работающих в планово-экономических, финансовых отделах 

предприятий, бухгалтерии, а также управлениях экономики (экономического развития) 

органов государственного и местного управления. 

Содержание учебной дисциплины «Управление затратами» находится в тесной 

взаимосвязи с другими дисциплинами образовательной программы бакалавриата и может быть 

отражено в виде структурно-логической схемы, представленной в таблице. 

Взаимосвязь «Управление затратами» с другими дисциплинами образовательной 

программы бакалавриата 

Дисциплина Вопросы 

Предшествующие дисциплины 

Экономика предприятий и 

организаций 

Основные и оборотные средства. Ценообразование. Затраты 

на производство и реализацию продукции 

Бухгалтерский учет и 

анализ 

Составление форм отчетности, отображение расходов, 

налогов в бухгалтерской отчетности. Организация бухучета 

на предприятии 

Параллельно изучаемые дисциплины 

Планирование 

деятельности предприятия 

. Методологические основы экономического планирования и 

прогнозирования. Планирование смет затрат 

Дисциплины, основой для изучения которых является «Управление затратами» 

Оценка рисков Система количественных оценок экономического риска. 

Экспертные процедуры и методы субъективных оценок при 

измерении риска. Внешние предпринимательские риски и 

методы управления ими в системе экономической безопасности 

Управление 

конкурентоспособностью 

Управление активами, определение стоимости собственного 

и заемного капитала. Финансовая диагностика. 

Ценообразование и 

налогообложение 

Порядок формирования цены продукции. Расчет налоговых 

платежей. 

 

2. Нормативные ссылки  
При изучении дисциплины «Управление затратами» необходимо руководствоваться 

действующим законодательством в сфере управленческого и бухгалтерского учета, 

налогообложения, регулирования деятельности субъектов хозяйствования всех 

организационно-правовых форм. 

Рабочая программа учебной дисциплины «Управление затратами» составлена на основе: 

- Закона Донецкой Народной Республики «Об образовании» от 13.07.2015 г.; 

- Положения об организации учебного процесса в образовательных организациях высшего 

профессионального образования Донецкой Народной республики, утвержденного приказом МОН 

ДНР от 10.10.2015г. № 750;  

- Государственного образовательного стандарта Высшего профессионального образования 

(ГОС ВПО) по направлению подготовки 38.03.03 Управление персоналом, утвержденного 

приказом МОН ДНР от № 941 от 16.09.2016 г.; 

- Методических рекомендаций по разработке основных образовательных программ, 

утвержденных приказом ректора Университета от 24.12.2015 г. № 76/05 по действующим 

направлениям (специальностям) подготовки специалистов; 

- Изменений к «Положению об организации учебного процесса в образовательных 

организациях высшего профессионального образования Донецкой Народной Республики» от 

10.08.2016 г. № 832; 



 

 

  

- локальных нормативных актов Университета; 

- других нормативными документами МОН ДНР и Университета. 

 
3. Структура дисциплины (модуля) 

Характеристика учебной дисциплины 

очная форма 

обучения на базе 

заочная форма 

обучения на базе 

ОСО 
СПО 

(ускор.) 
ОСО 

СПО 

(ускор.) 

Уровень высшего профессионального 

образования 
Бакалавриат 

Образовательно-квалификационный 

уровень: 
Академический бакалавр 

Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

Профиль  Экономика предприятий 

Количество содержательных модулей 

(тем) 
2 (10) 

Дисциплина базовой / вариативной части 

образовательной программы
1
 

вариативной 

Формы контроля  модульный контроль, зачет 

  

Показатели 

очная форма 

обучения на базе 

*заочная форма  

обучения на базе 

ОСО 
*СПО 

(ускор.) 
ОСО 

СПО 

(ускор.) 

Количество зачетных единиц (кредитов) 3 3 3  

Количество часов 108 108 108  

Год подготовки 3 1 4  

Семестр 6 4   

Количество часов      

- лекционных 36 36 6  

- практических, семинарских  18 18 6  

- лабораторных - -   

- самостоятельной работы 54 54 96  

в т.ч. индивидуальное задание 10 10 20  

Недельное количество часов, т.ч.     
аудиторных  3 3   

 
ОСО – общее среднее образование 

СПО – среднее профессиональное образование 

ВПО – высшее профессиональное образование 

1-в соответствии с ОП (образовательной программой)  

 

4. Описание дисциплины 

Цели и задачи 

Цель – предоставить обучающимся возможность усвоения теоретических и 

практических знаний о закономерностях формирования затрат по видам, центрам 

ответственности и носителям для минимизации их уровня и обоснования оптимальных 

хозяйственных решений. 

Задачи: 

- проанализировать сущность затрат, выявить роль управления затратами как фактора 

повышения финансовых результатов деятельности; 



 

 

  

- раскрыть содержание основных понятий «затраты», «издержки», «расходы», изучить 

классификацию, поведение затрат и методику их распределения; 

- изучить классические и современные подходы к технологии калькулирования затрат в 

зависимости от внешних и внутренних условий функционирования предприятия; 

- освоить базовые положения планирования и бюджетирования; 

- выделить основные теоретические и практические проблемы в области управления 

затратами и разработать мероприятия по снижению затрат и дать их экономическую оценку. 

Требования к результатам освоения дисциплины: Процесс изучения дисциплины 

направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ГОС ВПО 

38.03.01 Экономика (профиль «Экономика предприятий»): 

а) общекультурных (ОК): 
владеть культурой мышления, способностью к абстрактному мышлению, анализу, 

синтезу обобщению, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее 

достижения (ОК-1); 

способностью использовать основы экономических, правовых знаний в различных 

сферах деятельности (ОК-4);  

б) общепрофессиональных (ОПК): 
владением и готовностью применять на практике методики по обработке и 

систематизации научной и практической информации, необходимой для решения 

профессиональных задач; пользоваться передовым опытом в сфере профессиональной 

деятельности (ОПК-5); 

способностью выбирать инструментальные средства для обработки экономических 

данных в соответствии с поставленной задачей, анализировать результаты расчетов и 

обосновывать полученные выводы (ОПК-6); 

способностью принимать организационно-управленческие решения в 

профессиональной деятельности и готовностью нести за них ответственность (ОПК-9) 

в) профессиональных (ПК): (соотнесенных с видами деятельности и их коды); 

расчетно-экономическая; 

способностью собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов (ПК-1); 

способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

рассчитывать экономические, финансовые и социально-экономические показатели, 

характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК-2); 

финансово-экономическая деятельность 

способностью собирать и анализировать исходные данные, характеризующих 

финансовую деятельность учреждений, организаций, предприятий различных 

организационно-правовых форм, включая органы государственной власти и местного 

самоуправления (ПК-4); 

способностью готовить информационно-аналитическое обеспечение разработки 

стратегических, текущих и оперативных прогнозов, планов, бюджетов; осуществлять их 

мониторинг, анализировать и контролировать ход их выполнения (ПК-6); 

планово-экономическая, проектно-экономическая деятельность:  

способностью под руководством осуществлять подготовку заданий и разработку 

экономических и финансовых аспектов проектных решений и соответствующих 

нормативных и методических документов, предлагать конкретные мероприятия по 

реализации подготовленных проектов (ПК-8);  

способностью принимать участие в организации работы по составлению проекта 

бюджета, его подготовки к рассмотрению и утверждению; составлять роспись бюджета, 

обеспечивать финансирование расходов и поступления доходов (ПК-12);  

способностью планировать объемы доходов и расходов предприятий (организаций) 

отдельно по общему и специальному фондам сметы (ПК-13);  



 

 

  

аналитическая, научно-исследовательская;  

способностью на основе описания экономических процессов и явлений строить 

стандартные теоретические и эконометрические модели, анализировать и содержательно 

интерпретировать полученные результаты с использованием современных технических 

средств и информационных технологий (ПК-15);  

способностью анализировать и интерпретировать финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчетности предприятий различных форм собственности, 

организаций, ведомств и т.д., и использовать полученные сведения для принятия 

управленческих решений (ПК-16); 

способностью проводить анализ финансовых результатов, в том числе факторный; 

анализ взаимосвязи затрат, объемов производства продукции и прибыли, взаимосвязи 

прибыли, движения оборотного капитала и денежных потоков; осуществлять оценку влияния 

инфляции на финансовые результаты; определять способы повышения рентабельности (ПК-

20); 

способностью критически оценивать предлагаемые варианты управленческих решений, 

разрабатывать и обосновывать предложения по их совершенствованию с учетом критериев 

социально-экономической эффективности, рисков и возможных социально-экономических 

последствий (ПК-25); 

В результате изучения учебной дисциплины студент должен  

Знать:  
классификацию затрат, места их формирования, каким должен быть контроль затрат, 

методы учета затрат, алгоритм составления сметы затрат и калькуляции себестоимости 

продукции. 

Уметь: 

выявлять факторы, обусловливающие уровень затрат, вычислять их величину по видам, 

местам и носителями, анализировать влияние структуры и динамики затрат на прибыль 

предприятия. 

Владеть: 

навыками квалифицированного анализа затрат и их влияния на результаты 

деятельности организаций; выполнения необходимых экономических расчетов, связанных с 

планированием затратных процессов; определения количественных и качественных оценок 

эффективности принимаемых решений в области ценообразования. 

 

5. Содержание дисциплины и формы организации учебного процесса 

Порядковый номер 

и тема 

Краткое содержание темы 

Содержательный модуль 1. Теоретические основы учета затрат 

Тема 1. 

Экономическая 

сущность и 

классификация 

затрат предприятия 

Понятие «расходы», «затраты», «издержки». Затраты как 

процесс формирования и использования ресурсов. Разновидности 

затрат. Затраты в натуральном и денежном выражении. 

Себестоимость продукции. Классификация затрат и ее 

практическое значение. Структура затрат и факторы, ее 

определяющие. 

Тема 2. Смета затрат 

и калькуляция 

себестоимости 

продукции 

Понятие сметы затрат, их виды. Места затрат и центры 

ответственности. Сметы подразделений. Элементы смет в местах 

их формирования разного иерархического уровня. Распределение 

затрат на составление сметы. Роль калькуляции в управлении 

затратами. Методы калькулирования. Калькулирования в 

многопродуктовой и в комплексных (совместимых) производствах. 

Тема 3. Методы Учет затрат по критерию оперативности контроля: учет по 



 

 

  

учета затрат фактической, нормативной, плановой себестоимости. Учет затрат 

по критерию отношения к производственному процессу. Учет 

затрат по критерию полноты включения их в себестоимость 

продукции. 

Тема 4 

Планирование 

себестоимости 

продукции в системе 

управления 

затратами 

Объект, методы и функции процесса управления затратами. 

Факторы, определяющие выбор метода управления затратами. 

Задачи планирования затрат предприятия. Исторический аспект 

учета затрат предприятия. Методы планирования себестоимости 

продукции. Модель «стандарт-кост». Концепция «директ-кост». 

JIT-философия. Японские системы управления производством: 

«таргет-кост» и «кайзен-кост». 

Содержательный модуль 2. Механизм управления затратами 

Тема 5. Механизм 

управления 

затратами 

предприятия 

Информационное обеспечение системы управления затратами 

предприятия. Функциональный учет накладных расходов как 

фактор снижения себестоимости продукции. Диагностика резервов 

снижения себестоимости продукции. Организационные, 

экономические условия снижения затрат предприятия. 

Классификация факторов влияния на изменение показателя затрат 

на 1 руб. товарной продукции. Экономия затрат. 

Тема 6. Анализ 

«затраты-выпуск-

прибыль» 

Методология CVP-анализа. Маржинальная прибыль. 

Коэффициент маржинальной прибыли. Равновесный объем 

операционной деятельности предприятия (точка безубыточности). 

Уровень безопасности операционной деятельности. Объем 

операционной деятельности. Операционный ливеридж. 

Тема 7. 

Оптимизация 

операционной 

системы 

предприятия по 

критерию затрат 

Регулирования и оценки производственных запасов. Объем 

транспортно-заготовительных затрат. Оптимальная партия 

поставки материалов. Методы оценки выбытия запасов: по 

себестоимости первых по времени поступлений запасов (FIFO), по 

себестоимости последних по времени поступлений запасов (LIFO), 

по средневзвешенной себестоимости запасов, по нормативным 

затратам, по идентифицированной себестоимости, по цене 

продажи. Адаптация операционной системы к изменению ее 

загрузки.  

Тема 8. 

Бюджетирование 

затрат 

Сущность и общие принципы бюджетирования. Методы и 

этапы бюджетирования. Бюджет прямых затрат на материалы. 

Бюджет прямых затрат на оплату труда. Бюджет других прямых 

расходов. Бюджет общепроизводственных накладных расходов. 

Бюджет управленческих расходов. Бюджет производственной 

себестоимости. 

Тема 9. Оценка 

сопутствующей 

продукции 

Оценка сопутствующей продукции по отпускным ценам. 

Оценка сопутствующей продукции по цене ее возможного 

использования. Оценка сопутствующей продукции по плановой 

себестоимости аналогичных продуктов. Оценка сопутствующей 

продукции по цене ее возможной реализации за вычетом плановой 

массы валовой прибыли. Комбинированный метод оценки 

сопутствующей продукции. 

Тема 10. 

Особенности 

калькулирования 

комплексной 

переработки сырья 

Метод исключения затрат. Метод распределения затрат. 

Распределение затрат по норме выхода отдельных продуктов. 

Распределение затрат по совокупным потребительским свойствам. 

Распределение затрат по физико-химическим свойствам. 

Комбинированный метод. 



Календарно-тематический план изучения учебной дисциплины «Управление затратами» 

Названия содержательных модулей и тем 

Количество часов 

Дневная форма Заочная форма 
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Содержательный модуль 1. Теоретические основы учета затрат 

Тема 1.Экономическая сущность и классификация затрат предприятия 12 4 2 - 6 - 14 1 1  12 - 

Тема 2. Смета затрат и калькуляция себестоимости продукции 16 4 3 - 4 5 24 1 1  12 10 

Тема 3. Методы учета затрат 14 6 2 - 6 - 11 0,5 0,5  10 - 

Тема 4. Планирование себестоимости продукции в системе управления 

затратами 
10 4 2 - 4 - 7 0,5 0,5  6 - 

Итого по 1 содержательному модулю 52 18 9 - 20 5 56 3 3  40 10 

Содержательный модуль 2. Механизм управления затратами 

Тема 5. Механизм управления затратами предприятия 9 4 2 - 3 - 7 0,5 0,5  6 - 

Тема 6. Анализ «затраты-выпуск-прибыль» 18 4 3 - 6 5 22 1 1  10 10 

Тема 7. Оптимизация операционной системы предприятия по критерию 

затрат 
7 2 1 - 4 - 6 0,5 0,5  5 - 

Тема 8. Бюджетирование затрат 9 4 1 - 4 - 6 0,5 0,5  5 - 

Тема 9. Оценка сопутствующей продукции 6 2 1 - 3 - 5 0,5 0,5  4 - 

Тема 10. Особенности калькулирования комплексной переработки 

сырья 
7 2 1  4 - 6 - -  6  

Итого по 2 содержательному модулю 56 18 9  24 5 52 3 3  36 10 

Всего часов 108 36 18  44 10 108 6 6  76 20 

 
 



6.  Темы семинарских занятий 

Семинарские занятия по учебной дисциплине «Управление затратами» не 

предусмотрены учебным планом. 

 

7. Темы практических занятий 

Практические занятия по дисциплине «Управление затратами»» направлены на 

приобретение студентами навыков анализа хозяйственно-производственной деятельности 

предприятия, обоснования экономической стратегии развития предприятия и тактики ее 

осуществления, оценки уровня эффективности затратной политики предприятия, методов 

расчета себестоимости продукции, оптимального объема производства. На практических 

занятиях студенты решают задачи, отвечают на тестовые задания.  

Практические занятия по дисциплине «Управление затратами» осуществляются в 

соответствии с Методическими рекомендациями к изучению учебной дисциплины 

«Управление затратами» для студентов уровня высшего профессионального образования 

«Бакалавриат» по направлениям подготовки 38.03.01 Экономика, / разраб. Е.А. 

Кондрашова. − Донецк: ДонНУ. − 2016. − 50 с. 

 

8. Темы лабораторных занятий 

Лабораторные работы по дисциплине «Управление затратами» не предусмотрены. 

 

9. Самостоятельная работа 

Самостоятельная работа по дисциплине «Управление затратами» состоит из: 

- проработки теоретических основ, прослушанного лекционного материала; 

- изучения отдельных вопросов для самостоятельной проработки; 

- подготовки к практическим занятиям, в т. ч. решения и письменного оформления 

задач, подготовки к устному выступлению, подготовке реферата; 

- систематика изученного материала перед модульным контролем. 
Для выполнения самостоятельной работы используется учебная, специальная, периодическая 

литература, электронные ресурсы, учебное пособие. 

Самостоятельная работа по дисциплине «Управление затратами» осуществляется в 

соответствии с Методическими рекомендациями к изучению учебной дисциплины 

«Управление затратами» для студентов уровня высшего профессионального образования 

«Бакалавриат» по направлению подготовки 38.03.01 Экономика/ разраб. Е.А. Кондрашова. 

− Донецк: ДонНУ. − 2016. − 50 с.  
 

10. Индивидуальные задания 

Индивидуальная работа по дисциплине «Управление затратами»» как важная 

составляющая текущего контроля знаний способствует углубленному изучению студентом 

теоретического материала, формированию практических умений и навыков. Это позволяет 

усилить практическую подготовку бакалавров. Степень освоения индивидуально 

выполненных заданий проверяется при проведении модульного контроля и сдачи экзамена. 

Индивидуальные задания по дисциплине «Экономика предприятия» осуществляются 

в соответствии с Методическими рекомендациями к изучению учебной дисциплины 

«Управление затратами» а также Практикума для студентов уровня высшего 

профессионального образования «Бакалавриат» по направлению подготовки 38.03.01 

Экономика/ Е.А. Кондрашова. − Донецк: ДонНУ. − 2016. − 50 с. 

 

11.Контрольные вопросы к промежуточной аттестации 
1. Затраты как процесс формирования и использования ресурсов 

2. Классификация затрат предприятия 

3. Группировка затрат по экономическим элементам 

4. Номенклатура затрат по статьям калькуляции 



 

 

  

5. Понятие себестоимости продукции 

6. Составление сметы затрат на производство  

7. Калькуляция себестоимости 

8. Попередельный, попроцессный методы управленческого учета затрат 

9. Позаказный метод управленческого учета затрат 

10. Учет затрат по критерию оперативности контроля затрат 

11. Учет затрат по критерию отношения к производственному процессу 

12. Учет затрат по системе директ-кост 

13. Особенности учета затрат в моделе стандарт-кост 

14. Учет затрат по системе таргет-кост 

15. Учет затрат по системе кайзен-кост 

16. Методология учета затрат. АВС, XYZ, 

17.  СVP-анализ 

18. Сущность и общие принципы бюджетирования 

19. Резервы снижения себестоимости продукции 

20. Оценка попутной продукции 

 

 

12. Образец задания для модульного контроля 

Вариант № n 

Задание 1. Подобрать единственно верный ответ 

1. Затраты имеют: 

а) платежную природу оценки и отражаются в финансовом учете; 

б) расчетную природу и отражаются во внутреннем учете организации на момент 

потребления в процессе производства; 

в) фактический расход всех средств, необходимых для реализации всех этапов 

производства строительной продукции. 

2. Калькуляционными статьями определяются: 

а) различные по экономическому смыслу затраты; 

б) однородные по экономическому смыслу затраты; 

в) затраты, отражающие использование факторов производства. 

3.  Затраты, непосредственно связанные с изготовлением продукции: 

а) трудоемкие затраты;              б) накладные затраты; 

в) переменные затраты;             г) основные затраты. 

4. Коэффициент покрытия – это: 

а) соотношение суммы покрытия и суммы выручки; 

б) соотношение переменных затрат и прибыли; 

в) соотношение фактической выручки и постоянных затрат. 

5. Чтобы определить воздействие изменения выручки от реализации на 

изменение прибыли, рассчитывают показатель: 

а) ликвидности;                                 б) производственного рычага; 

в) безубыточности;                           г) используемой мощности. 

 

Задание 2. Решить задачи 

1. Промышленное предприятие производит продукцию одного наименования и 

реализует ее по цене 230 руб. / шт. Удельные переменные затраты - 188 руб. / шт. 

Постоянные расходы составляют 550 тыс. В плановом периоде повышается арендная плата 

на 8%, доля которой в постоянных расходах составляла в отчетном периоде 10%. 

Определить точку безубыточности в отчетном и плановом периодах. 

2. Совокупные годовые затраты предприятия на изготовление и реализацию 

продукции в прошлом году составили 1000 тыс. руб., в текущем - 1150 тыс. руб. Объем 



 

 

  

производства за этот период вырос на 20%. Нормы и цены не менялись. Постоянные 

расходы в себестоимости продукции составляют (тыс. руб.): 

      а) 200; б) 250; в) 150; г) 750; д) 50. 

 

Задание 3. Теоретический вопрос: Классификация затрат на предприятии. Методы 

управления затратами 

 
13. Критерии оценивания  
Для оценки качественного уровня знаний студентов используется комплекс методов 

контроля: устный опрос, тесты, экономические диктанты, модульная контрольная работа, 

защита индивидуального задания, зачет. 

Заданием текущего контроля является проверка понимания и усвоения материала, 

выработанных умений самостоятельно прорабатывать учебные материалы, способности 

осмыслить содержание темы, умений публично или в письменном виде представить 

определенный материал. 

Текущий контроль осуществляется в форме: 

− устный опрос; 

− тестирование по темам; 

− защита самостоятельной работы по темам; 

− написание рефератов, составление экономических кроссвордов, глоссариев; 

− выполнение модульной контрольной работы, которая рассматривается как 

определенное обобщение ранее проведенного текущего контроля. 

 

Критерии оценивания задания модульного контроля 

Максимальная общая сумма баллов, которую может получить студент, успешно 

выполнив все виды заданий, составляет 10 баллов. 

1. Теоретическое задание в случае полного ответа – 2 балла; ответ дан не больше чем 

на 50 % − 0,5-1,5 балла, ответ отсутствует или полностью неправильный – 0 баллов. 

3. Каждый правильный ответ на тестовое задание – 0,6 балла. Итого 5 правильных 

ответов – 3 балла. 

2. Выполнение практического задания: правильное решение, сделан полный точный 

вывод – 5 баллов (2,5×2); правильное решение, но вывод неточен (неполный) – 4 балла; 

правильное решение, но есть арифметические ошибки в расчетах, вывод не точен 

(отсутствующий) – 3 балла; приведены частично определенные формулы или сделаны 

определенные расчеты – 0,5-2 балл; нет решения – 0 баллов. 

 

Распределение баллов, получаемых студентами 

Важной составляющей учебного процесса является контроль знаний студентов. К 

основным заданиям контроля знаний относятся: 

- оценивание уровня усвоения студентами программного материала; 

- информирование студентов о качестве их работы над изучением дисциплины; 

- мотивация студентов к систематической активной работе в течение семестра; 

- анализ успеваемости и влияние преподавателя на процесс самостоятельной работы 

студентов и эффективность учебного процесса в целом. 

В оценивание текущего контроля входит: 

− организационно-учебная работа студента в аудитории, выступления на 

практических занятиях по запланированным вопросам; 

− самостоятельная работа студента: подготовка отдельных вопросов, решение задач 

и тестов; 

− индивидуальная работа студента. 



 

 

  

Модульная контрольная работа пишется по материалам содержательных модулей. 

Она состоит из теоретического задания (2 вопроса); 5 тестовых заданий и практического 

задания. Максимальное количество времени на работу – 1 час 20 минут. 

 

Распределение баллов за модульную контрольную работу для студентов  

очной формы обучения 

Теоретическое 

задание 

Тестовые 

задания 

Практическое 

задание 
Всего 

2 5×0,6=3 2×2,5=5 10 

 

Система оценивания академических достижений студентов очной формы обучения 

по дисциплине «Экономика предприятия» приведено в таблице (см. ниже). 

 

Система оценивания академических достижений студентов очной формы обучения   

по дисциплине «Управление затратами» 

Текущий контроль (максимально 90 баллов) 
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Содержательный модуль 2 

(максимально 50 баллов) 
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15 5 10 10 40 20 5 15 10 90 10 100 

 

Система оценивания академических достижений студентов заочной формы обучения   

по дисциплине «Управление затратами» 

Текущий контроль (максимально 100 баллов) 
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Содержательный модуль 1 
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Содержательный 

модуль 2 

(максимально 55 

баллов) 

С
у
м

м
а 

б
ал

л
о
в
 з

а 
 с

о
д

ер
ж

ат
ел

ь
н

ы
й

  

м
о
д

у
л
ь
 2

 

 

О
р
га

н
и

за
ц

и
о
н

н
о

-

у
ч
еб

н
ая

  

р
аб

о
та

  

И
Р

С
 

С
Р

С
 

 

О
р
га

н
и

за
ц

и
о
н

н
о

-

у
ч
еб

н
ая

 р
аб

о
та

 

И
Р

С
 

С
Р

С
 

 

15 10 20 45 20 10 25 55 100 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

Шкала оценивания: государственная и ECTS 

Оценка по 

шкале ECTS 

Оценка по 100-

балльной шкале, 

которая 

действует в 

ДонНУ 

Оценка по государственной 

шкале (экзамен, 

дифференцированный зачет) 

Оценка по 

государственной 

шкале (зачет) 

A 90-100 5 (отлично) Зачтено 

B 80-89 4 (хорошо) Зачтено 

C 75-79 4 (хорошо) Зачтено  

D 70-74 3 (удовлетворительно) Зачтено 

E 60-69 3 (удовлетворительно) Зачтено 

FX 35-59 2 (неудовлетворительно) с 

возможностью повторной 

аттестации 

Не зачтено  

F 0-34 2 (неудовлетворительно) с 

возможностью повторной сдачи 

при условии обязательного 

набора дополнительных баллов 

Не зачтено 

 
14. Материально-техническое обеспечение учебного процесса 
Учебные занятия по дисциплине «Управление затратами» проходят в аудиториях 8-

го учебного корпуса, оборудованных необходимой мебелью для учащихся и преподавателя. 

Другое специальное учебно-лабораторное оборудование для изучения дисциплины 

«Управление затратами» не требуется. 

При проведении лекционных и практических занятий используются 

мультимедийные средства (проектор и ноутбук) для наглядной презентации лекционного 

материала, практических (семинарских) занятий, результатов самостоятельной и 

индивидуальной работы студентов c использованием пакета Excel, Power Point.  

В процессе обучения студенты имеют возможность использовать учебные 

материалы по дисциплине «Управление затратами», размещенные на платформе Moodle 

Центра дистанционного образования экономического факультета ДонНУ. С 

использованием ресурсов платформы дистанционного обучения также осуществляется 

текущий контроль знаний студентов на основе тестирования, размещения для проверки 

результатов самостоятельной работы. 

 

15. Рекомендованная литература 

Основная литература 

№ 

п/п 
Наименование основной литературы 

Кол-во 

экземпляров 

1 Трубочкина, М. И. Управление затратами предприятия : Учеб. 

пособие / М. И. Трубочкина. - М. : ИНФРА-М, 2005. - 217 с. 
5 

2 Гомонко, Э. А. Управление затратами на предприятии : учебник для 

студентов вузов, обучающихся по специальности "Экономика и 

управление на предприятии (по отраслям)" / Э. А. Гомонко, Т. Ф. 

Тарасова. - Москва : КНОРУС, 2010. - 313 с. 

3 

3 Турило А. М. Управління витратами підприємства : навч. посібник 

для вузів / А. М. Турило, Ю. Б. Кравчук, А. А. Турило. - К. : Центр 

навч. л-ри, 2006. - 120 с. 

3 

4 Управління витратами : навч. посіб. / [М. Г. Грещак та ін.] ; за заг. 

ред. М. Г. Грещака ; Державний вищ. навч. закл. "Київський нац. 

екон. ун-т ім. В. Гетьмана". - Київ : КНЕУ, 2008. - 258 с. 

2 



 

 

  

5 Давидович, І. Є. Управління витратами : навч. посіб. для студ. вузів / 

І. Є. Давидович ; Тернопільський нац. екон. ун-т. - К. : Центр 

учбової л-ри, 2008. - 319 с. 

57 

6 Великий, Ю. М. Управління витратами підприємства / Ю. М. 

Великий, В. В. Прохорова, Н. В. Сабліна ; Харківський нац. екон. 

ун-т. - Харків : ІНЖЕК, 2009. - 188 с. 

2 

7 Іванюта, П. В. Управління ресурсами і витратами : навч. посіб. для 

студ. вищ. навч. закл. / П. В. Іванюта, О. П. Лугівська ; за ред. П. В. 

Іванюти ; Полтавський ун-т споживчої кооп. України ; Держ. акад. 

стат., обліку та аудиту. - Київ : ЦУЛ, 2009. - 316 с. 

33 

8 Управление затратами предприятия (организации)/ НизовкинаН.Г. - 

Новосиб.: НГТУ, 2011. - 183 с.: ISBN 978-5-7782-1793-5 -

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
http://znanium.com/bookread2.php?book=548260 

Эл.ресурс 

9 Управление затратами на предприятии : учебник / Э.А. Гомонко, 

Т.Ф. Тарасова. — Москва : КноРус, 2016. — 313 с. — ISBN 978-5-

406-05207-5. -[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 
https://www.book.ru/book/920747/view  

Эл.ресурс 

Наименований: 9 

105 печ. экз.; 

2 электронных 

ресурса 

 

Дополнительная литература: 

 Наименования дополнительной литературы 
Кол-во 

экземпляров 

1 Гаррисон, Р. Управленческий учет / Р. Гаррисон, Э. Норин, П. 

Брюер ; [пер. с англ. О. В. Чумаченко]. - [11-е изд.]. - Киев : 

Companion Group, 2009. - 1023 с. 

2 

2 Управленческий учет : учебник для студентов вузов, обучающихся 

по экономическим специальностям и направлениям / [авт. кол.: А. Д. 

Шеремет, О. Е. Николаева, С. И. Полякова и др.] ; под ред. А. Д. 

Шеремета. - 4-е изд. - Москва : ИНФРА-М, 2009. - 428 с. 

2 

3 Турило А. М. Управління витратами підприємства : навч. посібник 

для вузів / А. М. Турило, Ю. Б. Кравчук, А. А. Турило. - К. : Центр 

навч. л-ри, 2006. - 120 с 

3 

 Череп, А. В. Управління витратами суб'єктів господарювання. Ч. 1 : 

Теоретичні аспекти управління. Економічна сутність, облік, 

організація, аналіз витрат. Управління персоналом і мотивація праці 

/ А. В. Череп ; Запоріз. нац. техн. ун-т. - [2-ге вид. - Х. : ВД 

"ІНЖЕК", 2007. - 364 с. 

2 

4 Управление затратами/ Хегай Ю.А., Васильева З.А. - Красноярск.: 

СФУ, 2015. - 230 с.: ISBN 978-5-7638-3222-8. [Электронный ресурс]. 

– Режим доступа:http://znanium.com/bookread2.php?book=549472  

Эл.ресурс 

Наименований: 4 

9 печ.экз; 

1 электронный 

ресурс 

Всего по дисциплине «Управление затратами» 

Наименований 13 

114 печатных 

экз. 

3 электронных 

ресурса 

http://znanium.com/bookread2.php?book=548260
https://www.book.ru/book/920747/view
http://znanium.com/bookread2.php?book=549472


 

 

  

Периодические издания: 

№ 

п/п 
Периодические издания 

Кол-во 

экземпляров 

1.  Економічний вісник Донбасу : Науковий журнал. 2008, № 1. - 

Луганськ : Луганський національний університет імені Тараса 

Шевченка, 2008. 

1 

2.  Либерман И.А. Влияние налогового учета прибыли на продвижение 

передовых методов управления затратами / Финансовые и 

бухгалтерские консультации, № 1 (158) январь, 2009.- С.80-89. 

1 

3.  Развитие методики оценки затрат на функции системы учетно-

аналитического обеспечения управления организации / Корнеева 

Т.А., Кузьмина О.Н. [Znanium.com, 2016, вып. №1-12, стр. 40-48] 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа:http://znanium.com/ 

Эл. ресурс 

 

16. Информационные ресурсы 

1. Центр дистанционного образования экономического факультета ДонНУ. ‒  Режим 

доступа: ef.donnu-support.ru 

2. Библиотека Донецкого национального университета. ‒  Режим доступа: 

library.donnu.ru 
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