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ОБЛАСТЬ ПРИМЕНЕНИЯ И МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В УЧЕБНОМ 

ПРОЦЕССЕ 

 
Содержание дисциплины «Основы бизнеса» представляет собой систематизацию 

номативно-правовых, экономических и организационных знаний по вопросам организационной 

деятельности субъектов бизнеса в экономической среде современных рыночных отношений. 

Учебная дисциплина «Основы бизнеса» является вариативной частью профессионального 

блока дисциплин подготовки студентов по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент. 

Для изучения данной учебной дисциплины необходимы знания, умения и навыки, 

формируемые предшествующими дисциплинами - страноведение, современные технологии, 

экономика, микроэкономика. Является основой для изучения следующих дисциплин: 

международный бизнес, транснациональные корпорации, международный банковский бизнес, 

страхование в международном бизнесе. 

Данная учебная дисциплина играет важную роль в формировании квалифицированного 

специалиста, владеющего знаниями теоретических основ и навыками организации бизнеса. 

Является основой для прохождения государственной итоговой аттестации и написания 

выпускной квалификационной работы. 

 

 

1. СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Характеристика учебной дисциплины 

Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Профиль подготовки - 

Образовательная программа Бакалавриат 

Квалификация Академический бакалавр 

Количество содержательных модулей 

(тем) 
2(10) 

Дисциплина базовой / вариативной части 

образовательной программы 
Вариативная часть 

Формы контроля (МК, экзамен, зачет) 1 модульный контроль, экзамен во 2 семестре 

Показатели 
очная форма 

обучения 

заочная форма 

обучения 

 
нормат. 

срок 

нормат. 

срок 

Количество зачетных единиц (кредитов) 3 3 

Год подготовки 1 1 

Семестр 2 2 

Количество часов 108 108 

- лекционных 36 8 

- практических, семинарских  18 4 

- лабораторных - - 

- самостоятельной работы 54 96 

в т.ч. индивидуальное задание   

Недельное количество часов, 3 × 

в т.ч. аудиторных 3 × 
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3. ОПИСАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целями освоения дисциплины «Основы бизнеса» является: 

- формирование у студентов научного представления об управлении сферой 

бизнеса, как о виде профессиональной деятельности; 

- освоение студентами общетеоретических положений управления социально- 

экономическими системами, понятие их сущности, а также понять, что представляет собой 

само понятие бизнес; 

- изучения различных концепций бизнеса в современном мире, а также 

особенностей российского менеджмента, ее методах управления, а также умении решать 

практические вопросы, стратегического менеджмента и их применения для предприятий 

сферы бизнеса и предпринимательства; 

- научить студентов исследовать проблемы на основе осмысления мировой 

практики бизнеса, сориентированного на интересы потребителя. 

Задачами изучения дисциплины является: 

- помочь будущим специалистам не только освоить теоретические знания в 

области основ бизнеса, но и применять их посредством отечественного и зарубежного опыта 

эффективного управления предпринимательской деятельностью с помощью кадров, 

способных профессионально руководить в данной сфере; 

- научить студентов, осуществлять управление предприятиями в направлении 

переориентирования сферы бизнеса на интересы потребителя. 

 

Требования к результатам освоения дисциплины: Процесс изучения дисциплины 

направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ГОС ВПО 

по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент, утвержденного приказом МОН ДНР от 

28.08.2016 г. №869: 

Код 

компетенции 

Наименование компетенции 

ОК Общекультурные компетенции 

ОК-3 способность использовать основы экономических знаний в различных сферах 

деятельности 

ОК-6 способностью к самоорганизации и самообразованию 

 

ОПК Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-2 способностью находить организационно-управленческие решения и готовностью 

нести за них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых 

решений 

ОПК-4 способностью осуществлять деловое общение и публичные выступления, вести 

переговоры, совещания, осуществлять деловую переписку и поддерживать 

электронные коммуникации 

ПК Профессиональные компетенции 

 Организационно-управленческая деятельность: 

ПК-1 владением навыками использования основных теорий мотивации, лидерства и 

власти для решения стратегических и оперативных управленческих задач, а также 

для организации групповой работы на основе знания процессов групповой 

динамики и принципов формирования команды, умений проводить аудит 

человеческих ресурсов и осуществлять диагностику организационной культуры 

ПК-3 владением навыками стратегического анализа, разработки и осуществления 

стратегии организации, направленной на обеспечение конкурентоспособности 
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В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

Знать: 

− целостную систему знаний о предпринимательстве, понять законы и 

принципы, по которым развивается бизнес и проблемы, существующие в нем с точки зрения 

менеджера, экономиста, владельца предприятия или общества в целом; 

− современную технологию и методологию управления бизнесом и осознавать 

место и роль управления бизнесом в общей системе организационно-экономических знаний; 

− основные виды деятельности предпринимательства их признаки и типы; 

− жизненный цикл бизнеса в организации; 

− современное программное обеспечение в области управления бизнесом. 

Уметь: 

 проводить классификацию, выбирать главное и определять основные 

приоритеты основ бизнеса 

 применять организационный инструментарий управления бизнесом и 

использовать приобретенные знания и навыки на практике 

 исследовать различные стороны развития предпринимательства; 

 организовывать благородный бизнес, который лежит в основе любой 

цивилизованной экономике; 

 анализировать проблемы сфер различных направлений. 

Владеть 

 владеть эффективностью нового дела; 

 методами установления величины риска производственной и финансовой 

деятельности предприятия;- 

 новейшими формами исполнения бизнеса и высокопрофессионального 

менеджерского подхода к ним; 

 актуальностью, о перспективах и необходимости использования методов 

управления в области предпринимательства и их адекватности современным требованиям 

управления 

 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ И ФОРМЫ ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО 

ПРОЦЕССА 

 

 

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН ДИСЦИПЛИНЫ 

«Основы бизнеса» 

 

Порядковый номер темы Краткое содержание темы 

Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 

Тема 1. Бизнес в современной 

рыночной экономике.  

1. Понятие бизнеса. Бизнес и экономика. 

2. Деловые интересы, собственность, капитал, доход. 

3. Общественный характер деятельности в сфере бизнеса. 

4. Система бизнеса. 

5. Бизнес и право. 

6. Бизнес и политика. 

7. Бизнес в рыночной экономике. 

Тема 2. Предпринимательская фирма. 1. Понятие физического и юридического лица. 

2. Понятие предпринимательской фирмы и ее виды. 

3. Предпринимательская деятельность без образования фирмы. 



 6 

Порядковый номер темы Краткое содержание темы 

Тема 3. Организационные основы 

бизнеса. 

1. Организационно-правовые формы и виды 

предпринимательской деятельности. 

2. Особенности различных форм хозяйствования. 

3. Объединение предприятий. 

4. Предприятия государственного сектора (унитарные 

предприятия). 

5. Предприятия с иностранным капиталом. 

6. Оффшорные зоны. 

7. Свободные экономические зоны. 

8. Факторы, влияющие на выбор организационной формы 

бизнеса. 

Тема 4. Организация и регистрация 

предпринимательской фирмы. 

1. Подготовительный этап создания предпринимательской 

фирмы. 

2. Организационный этап создания предпринимательской 

фирмы. 

Тема 5. Реорганизация фирмы. 

Ликвидация фирмы. Банкротство. 

1. Реорганизация фирмы  

2. Ликвидация фирмы. 

3. Банкротство. 

Содержательный модуль 2. «СИСТЕМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ БИЗНЕСА» 

Тема 6. Конкуренция в системе 

бизнеса. 

1. Общее понятие конкуренции. 

2. Конкурентные структуры, характеризующие виды рынков. 

3. Виды, формы и методы конкурентной борьбы. 

4. Антимонопольное регулирование. 

Тема 7. Коммерческие сделки и 

контракты, особенности 

внешнеэкономического контракта. 

1. Понятие и виды коммерческих сделок. 

2. Методы проведения коммерческих сделок. 

3. Технология заключения коммерческих сделок. 

4. Особенности внешнеэкономического контракта. 

Тема 8. Инфраструктура бизнеса. 1. Товарный рынок. 

2. Финансовый рынок. 

3. Рынок труда. 

4. Информационный рынок.. 

Тема 9. Стратегия бизнеса 1. Выработка концепции бизнеса. 

2. Циклы бизнеса. 

3. Стратегия деловой активности. 

4. Стратегическое планирование. 

5. Деловая репутация в бизнесе. 

Тема 10. Бизнес-планирование в 

бизнесе. 

1. Цели и задачи бизнес-плана. 

2. Два портрета одного бизнес-плана. 

3. Процесс бизнес-планирования. 

4. Состав и структура бизнес-плана. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СТРУКТУРА ДИСЦИПЛИНЫ «ОСНОВЫ БИЗНЕСА» 

ПО ВИДАМ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

 

 

 

 

 

Названия содержательных 

модулей и тем 

Количество часов 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Нормативный срок обучения Ускоренный срок обучения Нормативный срок обучения 
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Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 

Тема 1. Бизнес в современной 

рыночной экономике.  
8 2 1  5  10 1 2  7  10,4 1 0,4  9  10,8 0,4 0,4 10  

Тема 2. Предпринимательская 

фирма. 
11 4 2  5  11 1 2  8  10,4 1 0,4  9  10,8 0,4 0,4 10  

Тема 3. Организационные 

основы бизнеса. 
11 4 2  5  12 2 2  8  11,4 1 0,4  10  10,8 0,4 0,4 10  

Тема 4. Организация и 

регистрация 

предпринимательской фирмы. 

12 4 2  6  10 1 1  8  10,9 0,5 0,4  10  10,8 0,4 0,4 10  

Тема 5. Реорганизация фирмы. 

Ликвидация фирмы. 

Банкротство. 

12 4 2  6  11 1 2  8  10,9 0,5 0,4  10  10,8 0,4 0,4 10  

Итого по содержательному 

модулю 1 
54 18 9  27  54 6 9  39  54 4 2  48  54 2 2 50  

1
1
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Названия содержательных 

модулей и тем 

Количество часов 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 
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Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 

Тема 6. Конкуренция в 

системе бизнеса. 
8 2 1  5  10 1 2  7  10,4 1 0,4  9  10,8 0,4 0,4 10  

Тема 7. Коммерческие сделки 

и контракты, особенности 

внешнеэкономического 

контракта. 

11 4 2  5  11 1 2  8  10,4 1 0,4  9  10,8 0,4 0,4 10  

Тема 8. Инфраструктура 

бизнеса. 
11 4 2  5  12 2 2  8  11,4 1 0,4  10  10,8 0,4 0,4 10  

Тема 9. Стратегия бизнеса. 12 4 2  6  10 1 1  8  10,9 0,5 0,4  10  10,8 0,4 0,4 10  

Тема 10. Бизнес-планирование 

в бизнесе. 
12 4 2  6  11 1 2  8  10,9 0,5 0,4  10  10,8 0,4 0,4 10  

Итого по содержательному 

модулю 2 
54 18 9  27  54 6 9  39  54 4 2  48  54 2 2 50  

Всего по дисциплине 108 36 18  54  108 12 18  78  108 8 4  96  108 4 4 100  
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5. ТЕМАТИКА ЛЕКЦИОННЫХ, ПРАКТИЧЕСКИХ И ЛАБОРАТОРНЫХ ЗАНЯТИЙ 
 

ТЕМЫ ЛЕКЦИОННЫХ ЗАНЯТИЙ 
 

№ 

п/п 
Название темы 

Количество часов 

очная форма заочная форма 

  
Нормативный 

срок обучения 

Ускоренный 

срок обучения 

Нормативный 

срок обучения 

Ускоренный 

срок обучения 

Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 

1 Бизнес в современной рыночной экономике.  2 1 1 0,4 

2 Предпринимательская фирма. 4 1 1 0,4 

3 Организационные основы бизнеса. 4 2 1 0,4 

4 Организация и регистрация предпринимательской фирмы. 4 1 0,5 0,4 

5 Реорганизация фирмы. Ликвидация фирмы. Банкротство. 4 1 0,5 0,4 

 Итого по содержательному модулю 1 18 6 4 2 

 Содержательный модуль 2. «СИСТЕМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ БИЗНЕСА» 

6 Конкуренция в системе бизнеса. 1 1 1 0,4 

7 Коммерческие сделки и контракты, особенности внешнеэкономического 

контракта. 
2 1 1 0,4 

8 Инфраструктура бизнеса. 2 2 1 0,4 

9 Стратегия бизнеса 2 1 1 0,4 

10 Бизнес-планирование в бизнесе. 2 1 - 0,4 

 Итого по содержательному модулю 2 9 6 4 2 

 Всего по дисциплине 18 12 8 4 

 

Конспект лекций приведен в: Некрасова О.Л., Костина Т.В., Брыль Е.А., Козаченко Ж.Н., Воробьева Ю.С. Основы бизнеса. Учебное 

пособие. – Донецк: ГОУ ВПО «ДоНУ», 2018. – 200 с. [Электронный ресурс] / Режим доступа: http://ef.donnu-

support.ru/moodle/mod/resource/view.php?inpopup=true&id=14192 
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ТЕМЫ ПРАКТИЧЕСКИХ ЗАНЯТИЙ 
 

№ 

п/п 
Название темы 

Количество часов 

очная форма заочная форма 

  
Нормативный 

срок обучения 

Ускоренный 

срок обучения 

Нормативный 

срок обучения 

Ускоренный 

срок обучения 

Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 

1 Бизнес в современной рыночной экономике.  1 2 0,4 0,4 

2 Предпринимательская фирма. 2 2 0,4 0,4 

3 Организационные основы бизнеса. 2 2 0,4 0,4 

4 Организация и регистрация предпринимательской фирмы. 2 1 0,4 0,4 

5 Реорганизация фирмы. Ликвидация фирмы. Банкротство. 2 2 0,4 0,4 

 Итого по содержательному модулю 1 9 9 2 2 

 Содержательный модуль 2. «СИСТЕМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ БИЗНЕСА» 

6 Конкуренция в системе бизнеса. 1 2 0,4 0,4 

7 Коммерческие сделки и контракты, особенности внешнеэкономического 

контракта. 
2 2 0,4 0,4 

8 Инфраструктура бизнеса. 2 2 0,4 0,4 

9 Стратегия бизнеса 2 1 0,4 0,4 

10 Бизнес-планирование в бизнесе. 2 2 0,4 0,4 

 Итого по содержательному модулю 2 9 9 2 2 

 Всего по дисциплине 18 18 4 4 

 

Планы практических занятий с указанием рассматриваемых вопросов и выполняемых заданий приведены в: Костина Т.В. 

Методические указания к изучению учебной дисциплины «Основы бизнеса» / Т.В.Костина. – Донецк: ГОУ ВПО «ДОННУ», 2016. – 26с. 

[Электронный ресурс] / Режим доступа: http://ef.donnu-support.ru/moodle/mod/resource/view.php?inpopup=true&id=10541 
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6. ОРГАНИЗАЦИЯ САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ И ИНДИВИДУАЛЬНОЙ РАБОТЫ СТУДЕНТОВ 

 

№ 

п/п 
Название темы 

Количество часов 

очная форма заочная форма 

  
Нормативный 

срок обучения 

Ускоренный 

срок обучения 

Нормативный 

срок обучения 

Ускоренный 

срок обучения 

Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 

1 Бизнес в современной рыночной экономике.  5 7 9 10 

2 Предпринимательская фирма. 5 8 9 10 

3 Организационные основы бизнеса. 5 8 10 10 

4 Организация и регистрация предпринимательской фирмы. 6 8 10 10 

5 Реорганизация фирмы. Ликвидация фирмы. Банкротство. 6 8 10 10 

 Итого по содержательному модулю 1 27 39 48 50 

 Содержательный модуль 2. «СИСТЕМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ БИЗНЕСА» 

6 Конкуренция в системе бизнеса. 5 7 9 10 

7 Коммерческие сделки и контракты, особенности внешнеэкономического 

контракта. 
5 8 9 10 

8 Инфраструктура бизнеса. 5 8 10 10 

9 Стратегия бизнеса 6 8 10 10 

10 Бизнес-планирование в бизнесе. 6 8 10 10 

 Итого по содержательному модулю 2 27 39 48 50 

 Всего по дисциплине 54 78 96 100 

 

Содержание самостоятельной и индивидуальной работы по темам и методические рекомендации по ее выполнению приведены в: 

Костина Т.В. Методические указания к изучению учебной дисциплины «Основы бизнеса» / Т.В.Костина. – Донецк: ГОУ ВПО «ДОННУ», 

2016. – 26с. [Электронный ресурс] / Режим доступа: http://ef.donnu-support.ru/moodle/mod/resource/view.php?inpopup=true&id=10541 

 

 

 

 

 

 



7. КОНТРОЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ К ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 
1. Понятие бизнеса. Бизнес и экономика. 

2. Деловые интересы, собственность, капитал, доход. 

3. Общественный характер деятельности в сфере бизнеса. 

4. Система бизнеса. 

5. Бизнес и право. 

6. Бизнес и политика. 

7. Понятие физического и юридического лица. 

8. Понятие предпринимательской фирмы и ее виды. 

9. Предпринимательская деятельность без образования фирмы. 

10. Организационно-правовые формы и виды предпринимательской деятельности. 

11. Особенности различных форм хозяйствования. 

12. Объединение предприятий. 

13. Предприятия государственного сектора (унитарные предприятия). 

14. Предприятия с иностранным капиталом. 

15. Оффшорные зоны. 

16. Свободные экономические зоны. 

17. Факторы, влияющие на выбор организационно-правовой формы предприятия. 

Подготовительный этап создания предпринимательской фирмы. 

18. Организационный этап создания предпринимательской фирмы. 
19. Реорганизация фирмы  

20. Ликвидация фирмы. 

21. Банкротство. 

Содержательный модуль 2. «СИСТЕМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ БИЗНЕСА» 
22. Общее понятие конкуренции. 

23. Конкурентные структуры, характеризующие виды рынков. 

24. Виды, формы и методы конкурентной борьбы. 

25. Антимонопольное регулирование. 
26. Понятие и виды коммерческих сделок. 

27. Методы проведения коммерческих сделок. 

28. Технология заключения коммерческих сделок. 

29. Особенности внешнеэкономического контракта 
30. Товарный рынок. 

31. Финансовый рынок. 

32. Рынок труда. 

33. Информационный рынок. 
34. Выработка концепции бизнеса. 

35. Циклы бизнеса. 

36. Стратегия деловой активности. 

37. Стратегическое планирование. 

38. Деловая репутация в бизнесе. 

39. Цели и задачи бизнес-плана. 

40. Два портрета одного бизнес-плана. 

41. Процесс бизнес-планирования. 

42. Состав и структура бизнес-плана. 
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8. ОБРАЗЕЦ МОДУЛЬНОГО КОНТРОЛЯ 

 

Задание на модульную контрольную работу аналогично по структуре образцу 

экзаменационного билета, но включает все задания только по темам первого 

содержательного модуля. 

 

9. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ЗАДАНИЯ МОДУЛЬНОГО КОНТРОЛЯ 

Максимальная общая сумма баллов, которую может получить студент, успешно 

выполнив все виды заданий, составляет 20 баллов. 

1. Теоретическое задание в случае полного правильного ответа – 5 баллов; в 

случае определенных неточностей или неполного ответа – 1-4 балла; ответа нет – 0 баллов. 

2. Решение задачи: правильное решение, сделан полный вывод – 10 баллов; 

правильное решение, но вывод не полный (неточный) – 8-9 баллов; правильное решение, но 

есть арифметические ошибки в расчетах, вывод не точный или отсутствует – 5-7 баллов; есть 

ошибки в ходе решения – 1-4 балла; нет решения – 0 баллов. 

3. Каждый правильный ответ на тестовое задание – 1 балл. Всего 10 правильных 

ответов – 5 баллов. 
 

 
 

10. ОБРАЗЕЦ ЭКЗАМЕНАЦИОННОГО БИЛЕТА 

 

ГОУ ВПО «ДОНЕЦКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ ФАКУЛЬТЕТ 

 

Направление подготовки: 38.03.02 Менеджмент 

Профиль подготовки: - 

Программа подготовки: бакалавриат 

Семестр: второй 

Учебная дисциплина: Основы бизнеса 

 

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № n 

 
Теория. 

1. Обязательства в коммерческих правоотношениях 

2. Особые меры защиты прав и законных интересов инвесторов на рынке эмиссионных 

ценных бумаг 

Ответить на тесты: 

1. Ключевые слова, определяющие понятие «предпринимательство»: 

а)  инновации 

б) конкуренция 

в) инициативность 

г) риск 

д) платежеспособность 

е) прибыль 

2. Укажите объекты предпринимательской деятельности в зависимости от видов 

предпринимательства: 

1. производственное А. купля-продажа товаров 

2. финансовое Б. страхование сделок 

3. коммерческое В. преобразование ресурсов в общественно-полезный продукт 

3. Какое количество волн выделяют в развитии процесса научного осмысления 

практики предпринимательства: 
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а) одну 

б) две 

в) три  

4. Отметьте побудительные мотивы деятельности предпринимателя, выделенные 

Й.Шумпетером: 

а) потребность в господстве, влиянии 

б) получение максимальной прибыли 

в) внедрение инноваций 

г) стремление к успеху 

д) радость творчества при самостоятельном ведении дел. 

5. Укажите хозяйственные операции сельскохозяйственного предпринимателя, 

которые относятся к производственному предпринимательству: 

а) наем работников для выполнения различных коммерческих операций 

б) организация эмиссии простых акций 

в) ремонтно-строительные работы в животноводстве 

г) аренда торговых складов 

д) плата процентов за краткосрочный кредит 

е) рекламная деятельность 

ж) приобретение семян 

6. Укажите хозяйственные операции сельскохозяйственного предпринимателя, 

которые относятся к коммерческому предпринимательству: 

⁪а) наем работников для выполнения различных коммерческих операций 

б) организация эмиссии простых акций 

в) ремонтно-строительные работы в животноводстве 

г) аренда торговых складов 

д) плата процентов за кредит 

е) рекламная деятельность 

ж) приобретение семян 

7. Укажите хозяйственные операции сельскохозяйственного предпринимателя, 

которые относятся к финансовому предпринимательству: 

а) наем работников для выполнения различных коммерческих операций 

б) организация эмиссии простых акций 

в) ремонтно-строительные работы в животноводстве 

г) аренда торговых складов 

д) плата процентов за кредит 

е) рекламная деятельность 

ж) приобретение семян 

8. Какой вид предпринимательства предусматривает торгово-обменные операции 

по купле-продаже товаров: 

а) производственное 

б) коммерческое 

в) финансовое 

9. Как называется энергичный предприниматель с отрицательной социальной 

ориентацией 

а)  «Акула»  

б)  «Рак» 

в)  «Дельфин» 

10. Как называется энергичный предприниматель с положительной социальной 

ориентацией: 

а)  «Акула» 

б)  «Рак» 

в)  «Дельфин»  

Решить задачу. 

Задача 1. 

Фирма закупает 3000 единиц сырья по 10 тыс. рублей за каждую единицу по прейскуранту. 

Поставщик предлагает оптовую скидку 5%. Какова стоимость закупаемого сырья? 
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Задача 2. 

Ценная бумага дает право на получение через 5 лет 2000 тыс. руб. Годовая процентная ставка 

15%. Сколько стоит ценная бумага сегодня? В таблице приведены данные, характеризующие 

результаты функционирования пяти предприятий города в течение года. 

Предприятия Показатели работы предприятий 

Размер годовой 

прибыли 

Среднегодовая 

стоимость основных 

производственных 

фондов, млн. ден. ед. 

Среднегодовой 

остаток оборотных 

средств, млн. ден. ед 

А 20 75 50 

В 30 150 100 

С 25 100 100 

D 40 300 100 

E 35 125 125 

Определите предприятие, характеризующееся наивысшей эффективностью работы. 

 

Утверждено на заседании кафедры «Международный бизнес и деловое администрирование» 

Протокол № __ от __.__.20___.  

 

Зав. кафедрой                                    д.э.н., доцент Некрасова О.Л. 

Преподаватель                                   к.э.н., доцент Костина Т.В. 

 

 

11. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ЭКЗАМЕНАЦИОННОГО ЗАДАНИЯ 

Максимальная общая сумма баллов, которую может получить студент, успешно 

выполнив все виды зачетных (экзаменационных) заданий, составляет 40 баллов. 

1. Теоретическое задание в случае полного правильного ответа на два вопроса – 

10 баллов; есть все основные положения ответа, но допущены определенные неточности – 7-

9 баллов; есть отдельные положения ответа, есть ошибки в приведенных формулах или 

определениях – 4-6 баллов; не более 20 % полного ответа, ошибки – 1-3 балла; нет ответа – 0 

баллов. 

2. Каждый правильный ответ на тестовое задание – 2 балла. Всего 10 правильных 

ответов – 20 баллов. 

3. Решение задачи: правильное решение, сделан полный правильный вывод – 10 

баллов; правильное решение, но вывод не точный (не полный) – 8-9 балов; правильное по 

смыслу решение, но есть арифметические ошибки в расчетах, вывод не точный (не полный)– 

6-7 баллов; формулы указаны правильно, но есть ошибки в ходе решения, вывода нет – 4-5 

баллов; формулы указаны, но с ошибками, расчетов нет (неправильные) – 2-3 балла; указаны 

формулы, но неправильные, расчетов нет (неправильные) – 1 балл; нет решения – 0 баллов. 
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12. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ОБЩЕЙ УСПЕВАЕМОСТИ 
 

Общая оценка знаний студентов по дисциплине проводится по 100-балльной шкале 

согласно следующим критериям: 

Содержательные модули Вид работы Баллы 

Содержательный модуль 1 

Организационно-учебная работа студента в 

аудитории 

5 

Самостоятельная работа 15 

Модульная контрольная работа 20 

Итого 20 

Содержательный модуль 2 

Организационно-учебная работа студента в 

аудитории 

5 

Самостоятельная работа 15 

Итого 40 

Экзамен  40 

Общий итог 100 

Организационно-учебная работа студента в аудитории оценивается на основе таких 

критериев как посещаемость занятий, активность во время проведения лекционных и 

практических занятий (вопросы лектору по теме лекционного материала, участие в 

обсуждении пройденного материала, решение задач у доски и т.п.). 

Самостоятельная работа (включая выполнение СРС и ИРС) максимально 

оценивается в 15 баллов по каждому содержательному модулю. В разрезе отдельных тем 

оценивание осуществляется следующим образом 

 

ОЦЕНИВАНИЕ СРС И ИРС  ПО ДИСЦИПЛИНЕ «ОСНОВЫ БИЗНЕСА» 

№ 

п/п 
Тема СРС ИРС 

Итого 

по теме 
Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 

1 Бизнес в современной рыночной экономике.  1 2 3 

2 Предпринимательская фирма. 1 2 3 

3 Организационные основы бизнеса. 1 2 3 

4 
Организация и регистрация предпринимательской 

фирмы. 
1 2 3 

5 Реорганизация фирмы. Ликвидация фирмы. Банкротство. 1 2 3 

Итого по 1 содержательному модулю 5 10 15 

Содержательный модуль 2. «СИСТЕМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ БИЗНЕСА» 

6 Конкуренция в системе бизнеса. 1 2 3 

7 Коммерческие сделки и контракты, особенности 

внешнеэкономического контракта. 
1 2 3 

8 Инфраструктура бизнеса. 1 2 3 

9 Стратегия бизнеса - 3 3 

10 Бизнес-планирование в бизнесе. 1 2 3 

Итого по 2 содержательному модулю 8 5 10 

Всего по СРС и ИРС   30 
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ВИДЫ ЗАДАНИЙ ПО СРС И ИРС 

 
Содержательный модуль 1. «ЭКОНОМИЧЕСКАЯ СУЩНОСТЬ И ТИПЫ БИЗНЕСА» 
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max 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5 1 1 1 15 

 

 

 
Содержательный модуль 2. «СИСТЕМА ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ БИЗНЕСА» 
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о
в
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о
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Р
С

 и
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Р
С
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о
л
и

ч
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тв
о
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л
о
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Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 

И
т
о
г
о
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а
л

л
о
в

 

СРС ИРС СРС ИРС СРС ИРС СРС СРС ИРС 

Т
ес

ты
 

Э
сс

е 
п

о
 т

ем
е 

Г
л
о

сс
ар

и
й

 

Т
ес

ты
 

Г
л
о

сс
ар

и
й

 

Э
сс

е 
п

о
 т

ем
е 

Т
ес

ты
 

Г
л
о

сс
ар

и
й

 

Э
сс

е 
п

о
 т

ем
е 

Т
ес

ты
 

Г
л
о

сс
ар

и
й

 

Т
ес

ты
 

С
о

ст
ав

и
ть

 б
и

зн
ес

-п
л

ан
 

max 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 2 15 30 

 

 

ПОРЯДОК ОЦЕНИВАНИЯ УЧЕБНЫХ ДОСТИЖЕНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

 

Оценка 

по шкале 

ЕСТS 

Оценка по 

100-балльной 

шкале 

Оценка по государственной шкале  

(экзамен, дифференцированный зачет) 

Оценка по 

государственной 

шкале (зачет) 

А 90-100 5 (отлично) зачтено 

В 80-89 4 (хорошо) зачтено 

С 75-79 4 (хорошо) зачтено 

D 70-74 3 (удовлетворительно) зачтено 

E 60-69 3 (удовлетворительно) зачтено 

FX 35-59 2 (неудовлетворительно) 

 с возможностью повторной сдачи 

не зачтено 

F 0-34 2 (неудовлетворительно)  

с возможностью повторной сдачи при условии 

обязательного набора дополнительных баллов 

не зачтено 
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13. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

 

Для проведения лекционных и практических занятий требуется аудитория на группу, 

оборудованная меловой или интерактивной доской, мультимедийным проектором и экраном, 

ноутбук, выход в Интернет, Wi-Fi доступ в корпусах университета, текстовые и электронные 

ресурсы Научной библиотеки университета и других библиотечных баз данных. 

В процессе обучения студенты имеют возможность использовать учебные материалы 

по дисциплине «Основы бизнеса», размещенные на платформе MoodleЦентра 

дистанционного образования экономического факультета ГОУ ВПО «ДонНУ». С 

использованием ресурсов платформы дистанционного обучения также осуществляется 

текущий контроль знаний студентов на основе тестирования, размещения для проверки 

результатов самостоятельной работы. 

 

 

14. РЕСУРСЫ ЭЛЕКТРОННОГО ОБУЧЕНИЯ И ДИСТАНЦИОННЫХ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ТЕХНОЛОГИЙ 

Изучение дисциплины «Основы бизнеса» может осуществляться с использованием 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий: 

1. Дистанционный курс «Основы бизнеса» для студентов направления подготовки 

38.03.02 Менеджмент доступен по ссылке на платформе Moodle Центра дистанционного 

обучения экономического факультета ГОУ ВПО «ДОННУ»: http://ef.donnu-

support.ru/moodle/course/view.php?id=509 

2. Облако сервиса mail.ru Костиной Т.В.. Папка «Основы бизнеса» 
https://cloud.mail.ru/public/fSG2/5Lchbxnhr 

 

14. РЕКОМЕНДОВАННАЯ ЛИТЕРАТУРА 

 

Дисциплина «ОСНОВЫ БИЗНЕСА» 

№ 

п/п 
Наименования основной литературы 

Кол-во 

экземпляров 

в библиотеке 

Наличие 

электронной 

версии в ЭБС: 

«ДОННУ»  «ДОННУ» 

1 

Некрасова О.Л., Костина Т.В., Брыль Е.А., Козаченко Ж.Н., Воробьева 

Ю.С. Основы бизнеса. Учебное пособие. – Донецк: ГОУ ВПО «ДоНУ», 

2018. – 200 с. [Электронный ресурс] / Режим доступа: http://ef.donnu-

support.ru/moodle/mod/resource/view.php?inpopup=true&id=14192 

 + 

2 

Дистанционный курс «Основы бизнеса» для студентов специальности 

38.03.02 Менеджмент Профиль Международный бизнес доступен по 

ссылке на платформе Moodle Центра дистанционного обучения 

экономического факультета ГОУ ВПО «ДОННУ»: http://ef.donnu-

support.ru/moodle/course/view.php?id=509 

 + 

3 

Курс лекций по дисциплине «Основы бизнеса» / Е.А. Брыль. – Донецк: 

ГОУ ВПО «ДОННУ», 2017. – 38 с. [Электронный ресурс] / режим 

доступа: http://ef.donnu-

support.ru/moodle/mod/resource/view.php?inpopup=true&id=10236 

 + 

4 

Костина Т.В. Методические указания к изучению учебной дисциплины 

«Основы бизнеса» / Т.В.Костина. – Донецк: ГОУ ВПО «ДОННУ», 2016. 

– 26с. [Электронный ресурс] / Режим доступа: http://ef.donnu-

support.ru/moodle/mod/resource/view.php?inpopup=true&id=10541 

 + 

 
Наименований основной литературы 4 

 4 электронных 

ресурса 

№ 

п/п 
Наименования дополнительной литературы 

Кол-во 

экземпляров 

в библиотеке 

Наличие 

электронной 

версии в ЭБС: 

«ДОННУ» 
«Университет

ская 

http://ef.donnu-support.ru/moodle/course/view.php?id=509
http://ef.donnu-support.ru/moodle/course/view.php?id=509
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библиотека 

ONLINE» 

1 

Семенов, А.К. Психология и этика менеджмента и бизнеса : учебное 

пособие / А.К. Семенов, Е.Л. Маслова. – 10-е изд. – Москва : Дашков и 

К°, 2020. – 276 с. : ил. – (Учебные издания для бакалавров). – Режим 

доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573387 

 + 

2 
Арустамов, Э.А. Основы бизнеса : учебник / Э.А. Арустамов. – 4-изд., 

стер. – Москва : Дашков и К°, 2019. – 230 с. : ил. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496187 
 + 

3 

Цветков, А.А. Теория и практика бизнес-анализа в ИТ : учебное пособие 

: в 2 т. / А.А. Цветков ; Институт программных систем РАН. – Москва ; 

Берлин : Директ-Медиа, 2019. Том 1. – 151 с. : ил., табл. – Режим 

доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500835 

 + 

4 

Щербакова, Н.А. Оценка бизнеса : учебное пособие : [16+] / 

Н.А. Щербакова ; Новосибирский государственный технический 

университет. – Новосибирск : Новосибирский государственный 

технический университет, 2018. – 100 с. : ил., табл. – Режим доступа: по 

подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575027 

 + 

5 

Гулин, К.А. Основы предпринимательства : учебное пособие / 

К.А. Гулин, А.Е. Кремин ; Федеральное агентство научных организаций, 

Российская Академия Наук, Институт социально-экономического 

развития территорий РАН. – Вологда : ИСЭРТ РАН, 2017. – 106 с. : 

схем., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499567 

 + 

6 

Бизнес-планирование на предприятии : учебное пособие / 

А.В. Башкирцев, Л.Ш. Салихова, В.В. Авилова, Е.Н. Парфирьева ; 

Министерство образования и науки РФ, Казанский национальный 

исследовательский технологический университет. – Казань : Казанский 

научно-исследовательский технологический университет (КНИТУ), 

2017. – 160 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500494 

 + 

7 

Воронкова, О.В. Основы бизнеса : учебное пособие / О.В. Воронкова. – 

Новосибирск : Новосибирский государственный технический 

университет, 2012. – 135 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228839 

 + 

8 

Шевелёва, С.А. Основы экономики и бизнеса : учебное пособие для 

учащихся СПО / С.А. Шевелёва, В.Е. Стогов. – 3-е изд., перераб. и доп. – 

Москва : Юнити, 2012. – 496 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117701 

 + 

9 

Основы бизнеса : учебно-практическое пособие / С.А. Бочаров, 

А.А. Иванов, С.Я. Олейников, А.А. Кузьмина. – Москва : Евразийский 

открытый институт, 2011. – 463 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90831 

 + 

10 

Нам, С.Э. Основы электронного бизнеса : практикум / С.Э. Нам ; 

Поволжский государственный технологический университет. – Йошкар-

Ола : Поволжский государственный технологический университет, 2017. 

– 52 с. : табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483705 

 + 

11 

Медведева, Е.А. Основы международного бизнеса : учебно-

методический комплекс / Е.А. Медведева. – Москва : Евразийский 

открытый институт, 2008. – 115 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90797 

 + 

12 

Иванова, В.В. Основы бизнес-информатики : учебник : [16+] / 

В.В. Иванова, Т.А. Лёзина, А.А. Салтан ; под ред. В.В. Ивановой ; Санкт-

Петербургский государственный университет. – Санкт-Петербург : 

Издательство Санкт-Петербургского Государственного Университета, 

2014. – 244 с. : табл., ил. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458093 

 + 

13 
Асаул, А.Н. Основы бизнеса на рынке ценных бумаг : учебное пособие / 

А.Н. Асаул, Н.А. Асаул, Р.А. Фалтинский ; под ред. А.Н. Асаула. – 
 + 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=573387
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=496187
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500835
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=575027
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=499567
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=500494
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228839
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=117701
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90831
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=483705
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90797
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=458093
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Санкт-Петербург : Институт проблем экономического возрождения, 

2008. – 204 с. : табл., схем. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434760 

 

 

 

Электронная 

библиотека 

КДУ «Book on 

Lime» 

14 

Чурзина И.В., Ковнир В.Н. Основы институциональной экономики: 

учебное пособие для студентов вузов, электронное издание сетевого 

распространения. – М.: «КДУ», «Добросвет», 2018. – 978-5-7913-1052-1. 

URL: https://bookonlime.ru/node/181/ 

 + 

15 

Экономическая социология / под ред. В.И. Верховина: учебное 

пособие, электронное издание сетевого распространения. – М.: «КДУ», 

«Добросвет», 2018. – 978-5-7913-1076-7. 

URL: https://bookonlime.ru/node/2201/ 

 + 

   «ДОННУ» 

16 

Асаул, А. Н. Основы бизнеса на рынке ценных бумаг [Электронный 

ресурс] : учебник / А. Н. Асаул, Н. А. Асаул, Р. А. Фалтинский ; Санкт-

Петербургский гос. архит.-строит. ун-т ; Ин-т пробл. экон. возрождения. 

- Санкт-Петербург : АНО "ИПЭВ", 2008. - электрон. дан. (1 файл). 

 + 

17 
Рубин, Ю. Б. Основы бизнеса : Учеб. / Ю. Б. Рубин, Т. Д. Коломиец, Е. 

И. Дрючина и др. ; Под ред. Ю. Б. Рубина. - 6-е изд. - М. : Market DS, 

2004. - 778 с. 
1  

18 
Грибов, В. Д. Основы бизнеса : Учеб. пособие для студентов, обучающ. 

по экон. спец. / В.Д. Грибов. - М. : Финансы и статистика, 2000. - 159 с. 
1  

 Наименований дополнительной литературы 18 
2 

печатных 

экземпляра 

15 

электронных 

ресурсов 

 
Всего по дисциплине «Основы бизнеса» 

Наименований 22 

2 

печатных 

экземпляров 

19 

электронных 

ресурсов 

№ 

п/п 
Периодические издания 

Кол-во 

экземпляров 

в библиотеке 

Наличие 

электронной 

версии в ЭБС: 

«ДОННУ»  «ДОННУ» 

1 Інтелектуальна власність: науково-практичний журнал 1  

2 Актуальні проблеми економіки: науковий економічний журнал 1  

3 Інвестиції: практика та досвід: науковий журнал 1  

4 
Вестник Воронежского государственного университета [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа:  http://www.vestnik.vsu.ru/index_ru.asp  
 

+ 

5 
Вестник Красноярского государственного университета [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://old.lib.sfu-

kras.ru/resources.php3?menu1=socvest&menu2=about  

 
+ 

6 
Вестник молодых ученых [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://www.informika.ru/text/magaz/science/vys/  
 

+ 

7 
Вестник Оренбургского государственного университета [Электронный 

ресурс]. – Режим доступа: http://www.osu.ru/index.php?doc=1037&lang=0  
 

+ 

8 
OFFICE: журнал эффективного руководителя:. [Электронный ресурс]. – 

Режим доступа: https://www.office.com/ 
 

+ 

9 
Слово\Word [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://magazines.russ.ru/slovo/ 
 

+ 

10 
Журнал «Электронные библиотеки» [Электронный ресурс]. – Режим 

доступа: http://www.elbib.ru/index.phtml?page=elbib/rus/journal 
 

+ 

11 
Вестник молодых ученых [Электронный ресурс]. – Режим доступа:  

http://www.informika.ru/text/magaz/science/vys/ 
 

+ 

12 
Креативная экономика : научно-практический журнал: журнал. 2017. Т. 

11, № 12. [Электронный ресурс] Режим доступа 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=561474 

 
+ 

13 
Экономический анализ = Economic analysis: теория и практика: журнал. 

2015. № 11(410)/ [Электронный ресурс]/ Режим доступа. 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=276664 

 
+ 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=434760
https://bookonlime.ru/node/181/
https://bookonlime.ru/node/2201/
http://www.vestnik.vsu.ru/index_ru.asp
http://old.lib.sfu-kras.ru/resources.php3?menu1=socvest&menu2=about
http://old.lib.sfu-kras.ru/resources.php3?menu1=socvest&menu2=about
http://www.informika.ru/text/magaz/science/vys/
http://www.osu.ru/index.php?doc=1037&lang=0
http://office.ua/
http://office.ua/
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 «Университет

ская 

библиотека 

ONLINE» 

14 
Биржа интеллектуальной собственности (Архив за 2010-2018 гг.) / 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=344666 

 
+ 

15 
Вестник Московского университета. Серия 6.  Экономика. (Архив за 2017-

2020 гг.) / [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=577047 

 
+ 

16 

ЭКО: Экономика и организация промышленного производства. 

Всероссийский экономический журнал (Архив за 2018-2020 гг.) / 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=575709 

 

+ 

17 
Экономический анализ: теория и практика (Архив за 2017-2020 г.) / 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=577088 

 
+ 

 
Наименований 17 

3 печатных 

экземпляра 

14 

электронных 

ресурсов 

 

 

14. ИНФОРМАЦИОННЫЕ РЕСУРСЫ 

1. Генерация идей http://content.mail.ru/pages/p_27901.html 

2. Журнал «Теория. Эксперимент. Технологии» http://www.tet.zp.ua/  

3. Инновации, управление изменениями в организациях, управление знаниями 

http://www.bizbooks.com.ua/catalog/cat.php3?c=193&lang=1 

4. Международный технический журнал «Мир техники и технологий» 

http://www.mtt.com.ua/ 

5. Российский фонд фундаментальных исследований http://www.rfbr.ru/rffi/ru/ 

6. Экономическая безопасность. Информационно-аналитический портал 

http://econbez.ru/ 

7. Эксперт http://expert.ru/. Разделы «Экономика» и «Технологии». 

 

15. ПРОГРАММНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1. Windows 7 PRO (корпоративная лицензия ДОННУ № 46484614); 

2. Microsoft Office (корпоративная лицензия ДОННУ лицензия № 46472919); 

3. Microsoft Visual Studio (лицензия программы DreamSpark для высших учебных 

заведений); 

4. Лицензии GPL для свободного программного обеспечения: Антивирус Касперского, Libre 

Office, Adobe Acrobat Reader, xPDF, Paint.NET. 
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