
Вопросы по вебинару  
4 февраля 2025 г. 

«Выделение и использование целевой квоты. Прием на целевое обучение  
в рамках детализированной и недетализированной целевой квоты» 
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1.  Заказчик должен разместить в "Работе в 
России" в Предложении по квоте ссылку на 
профориентационное мероприятие (далее - 
Мероприятие), за участие в котором 
поступающему на целевое место начисляются 
5 баллов за целевое индивидуальное 
достижение. 
Вопрос: 
1) что должно быть под ссылкой - страница 
Мероприятия, информация о мероприятии, 
размещённая на сайте заказчика или что-то 
другое? 
2) есть ли какие-то требования к 
Мероприятию, может ли это, например, 
экскурсия по территории организации 
заказчика? 
3) должно ли Мероприятие быть проведено до 
размещения Предложения в "Работе в России" 
или же у поступающих будет возможность 
принять участие в Мероприятии, например, с 
10 по 19 июня? 

Требования к профориентационным мероприятиям будут 
установлены при внесении изменений в Положение о целевом 
обучении по образовательным программам среднего 
профессионального и высшего образования, утвержденное 
постановлением Правительства Российской Федерации от 27 
апреля 2024 г. № 555 (далее – Положение № 555). 
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2.  Прошу помочь разобраться с ПРАВИЛЬНЫМ 
пониманием выделения квот (отдельной, 
особой, целевой): 
Вариант 1 Сложить места по очной и заочной 
форме обучения в целом по направлению и от 
них найти процент и пропорционально 
распределить места. 
Вариант 2 Отдельно посчитать процент по 
местам по заочной и очной форме обучения. 

Выделение квот осуществляется в соответствии указанным в 
вопросе вариантом 1, то есть выделяется квота об общего 
объема КЦП (по всем формам обучения), затем квота 
распределяется вузом самостоятельно между формами 
обучения. 

3.  В 2025 году ПК будут принимать бумажные 
заявки на целевое обучение, если да, то каким 
образом передавать конфиденциальную 
информацию заказчикам, для того чтобы они 
внесли данные заявки 

Прием заявок на бумажном носителе сохраняется. Нормы в 
отношении дальнейшего движения заявок будут установлены 
при внесении изменений в Положение № 555. 

4.  Если учредитель (Минобрнауки) установит 
детализацию целевой квоты 100% от бюджета 
на специальность, тогда особая и отдельная 
квота в этом году не выделяется, верно? 

Порядком приема установлена очередность выделения квот: 
отдельная квота, особая квота, целевая квота. 
 

5.  Требуется ли договор о сотрудничестве между 
вузом и целевой организацией для приема на 
целевое обучение в рамках выделенной 
квоты? 

Договор о сотрудничестве не требуется. 

6.  Правильно ли мы понимаем, что в случае 
недетализированной квоты целевого приема 
организация теоретически может все целевые 
места перераспределить в филиал? 

Да, это возможно. Однако, при таком распределении целевой 
квоты необходимо обратить внимание на обеспечение равных 
прав граждан на получение высшего образования. 

7.  При выделении квоты на педагогических 
направлениях подготовки (в случае, когда 

Да, возможно невыделение целевой квоты на какие-либо 
профили в рамках направления подготовки. Однако, при таком 



3 
 
  

Вопрос 
 

 
Ответ 

прием идет по отдельным профилям,) нужно 
ли выделять квоту на каждом профиле? Или 
где-то может быть 0 мест при условии, что в 
целом по направлению % квоты выдержан? 

распределении целевой квоты необходимо обратить внимание 
на обеспечение равных прав граждан на получение высшего 
образования. 

8.  А если квоте не распределена между 
организациями, но детализирована по 
заказчиками, это детализированная квота или 
недетализированная? 

Квота не может быть детализирована по заказчикам, если она 
не распределена между организациями. Сначала 
осуществляется расчет количества мест для организации (это и 
есть распределение, но оно может осуществляться не для всех 
подведомственных организаций данного учредителя), затем 
детализация. Квота в этом случае детализированная. 

9.  Если прием ведётся на направление 
подготовки в целом, когда реализуется 
несколько образовательных программ, как 
быть с целевыми заказчиками в части выбора 
образовательных программ в предложениях, 
особенно на портале РвР? Приходится по 
каждому предложению связывать с 
заказчиками и уточнять конкретную ОП, на 
которую зачислять поступившего в 
соответствии с предложением и будущим 
договором, соответственно. Есть ли какой-то 
упрощённый способ выбора ОП заказчиками, 
будут ли механизмы на РвР? 

Способом избежания указанной ситуации является прием по 
образовательным программам. 
 

10.  Какие сроки для размещения заказчиком 
предложения в Работа России? 

До 10 июня. 

11.  Выделяем ЦК по распоряжению, затем 
приходит детализация, она идет в т.ч. от уже 
выделенного количества целевых мест 

Детализированная целевая квота устанавливается НЕ сверх 
квоты, выделенной в %, а в рамках этой квоты.  
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согласно распоряжению или устанавливается 
отдельно (сверх того что уже выделено по 
распоряжению)!? 

12.  Если выделено 1 место по целевой квоте (без 
детализации), а предложений от заказчиков 
больше, то зачисляется 1 абитуриент с 
наивысшим результатом? Тот, кто проходит по 
конкурсу? А остальные предложения 
остаются без зачисления? 

Да, в этом случае по остальным предложениям никто не 
зачисляется. 

 


